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Neue Impulse und Anregungen: Erfolgreiche Workshops 

zum Thema „Aktivierung und Integration“ 
 

Für rund 60 Umsetzungsakteure der Beschäftigungspakte aus den  Programmgebie-

ten West und Ost ging es in den vergangenen Monaten verstärkt um „Aktivierung und 

Integration“: Am 23. Juli veranstalteten der Beschäftigungspakt Lebenswissen für 

eine starke Region südliches Sachsen-Anhalt in Naumburg/Saale und am 13. August 

der Beschäftigungspakt Best AGER  in Dortmund Workshops zu dem Thema, bei 

denen inhaltlich-konzeptuelle Fragen der Projektumsetzung im Mittelpunkt standen. 

In einem offenen Austausch wurde nicht nur über die konkreten Anforderungen der 

täglichen Arbeit diskutiert sondern auch über paktübergreifende Schwierigkeiten und 

regionalspezifische Lösungsansätze. Darüber hinaus wurden Erfahrungen ausge-

tauscht und erfolgreiche Praxisbeispiele erörtert. Vor allem die Möglichkeit des inten-

siven Nachfragens wurde von vielen Teilnehmerinnen und Teilnehmern genutzt.  

 

Die Teilnehmenden der Workshops waren Vertreterinnen und Vertreter von Grundsi-

cherungsstellen und umsetzenden Dritten (Beschäftigungs- und Bildungsträger)  aus 

den alten und neuen Partnerregionen. Obwohl oder gerade trotz dieser Unterschied-

lichkeit konnte jeder am Ende wichtige Impulse und Anregungen für die tägliche Ar-

beit mit in die eigene Region nehmen. Eine Teilnehmerin fasst zusammen: „Der 

Fachaustausch war sehr gewinnbringend für die eigene Paktarbeit. Auch die Teil-

nehmerin des von uns beauftragten Dritten war sehr angetan von der Veranstaltung. 

Als Externe hat sie unsere Philosophie der Perspektive 50plus erstmals hautnah mit-

erlebt. Sie fand den offenen Fachaustausch großartig, genauso wie die Bereitschaft 

etwas preiszugeben oder auch kontrovers zu diskutieren. Ihr wurde hier noch einmal 

richtig bewusst, dass sie mit ihrem Teilprojekt Teil von etwas ganz Großem ist.“   


