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Neues Internetportal fur die ,,Generation Gold*

Aktiv50.net, so heildt ein neues Internetportal, das altere Langzeitarbeitslose aus
Bielefeld speziell fur Menschen der Generation 50plus entwickelt haben. Unter

der Adresse www.aktiv50.net gibt es vielfaltige Informationen und Angebote:

Interessierte konnen Kontakte kniupfen, in Foren diskutieren, ein personliches
Netzwerk aufbauen und demnéchst auch eine Jobbdrse nutzen. Gleichzeitig wur-
den die Teilnehmenden durch das Projekt auf den Arbeitsmarkt vorbereitet und
beim Wiedereinstieg in den Job unterstitzt. Die Arbeitplus in Bielefeld GmbH
(ARGE) bietet das Projekt ,,Boxenstopp* im Rahmen des Beschéaftigungspaktes
GENERATION GOLD an und will damit neue Wege zeigen, wie die Gesamtsituati-

on von alteren Arbeitslosen verbessert werden kann.

Das Projekt , Boxenstopp* zielt in zwei Richtungen. Altere Langzeitarbeitslose
entwickeln und betreuen das Internetportal eigenstédndig und erwerben dabei
wichtige Schlisselkompetenzen fur den Arbeitsmarkt: Der Umgang mit Medien
wird genauso trainiert wie das Arbeiten im Team oder EDV-Kenntnisse. Zusatz-
lich berat ein Coach die Frauen und Manner und gibt Hilfestellungen bei der Job-
suche. Gleichzeitig ist ein Internetportal entstanden, das die gesamte Zielgruppe
der Generation 50plus anspricht. Das Portal aktiv50.net versteht sich als moder-

ne Plattform flr altere Menschen. Das Angebot mit der Adresse www.aktiv50.net

umfasst ein Netzwerk (Community), ein Forum, ein Lexikon und einen Newsbe-
reich. Als weiteres Angebot wird in den nachsten Wochen eine Jobbdrse unter
dieser Adresse online gehen. Die Mitglieder haben die Moglichkeit, sich mit
Gleichgesinnten in verschiedenen Gruppen auszutauschen. Sie kdnnen sich aktu-
elle Informationen aus dem Lexikon und Newsbereich besorgen und Uber inte-

ressante Themen in dem Forum diskutieren.
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Das Projekt ,,Boxenstopp“ wird von der ,,Creos Lernideen und Beratung GmbH" in
Bielefeld im Auftrag der Arbeitplus GmbH in Bielefeld durchgefiihrt und ist Be-
standteil des regionalen Beschaftigungspaktes GENERATION GOLD. Der Pakt wird
vom Bundesministerium fur Arbeit und Soziales im Rahmen des Bundespro-
gramms ,,Perspektive 50plus — Beschaftigungspakte fur Altere in den Regionen*
gefordert. Ziel ist es, altere Arbeitssuchende auf dem Arbeitsmarkt zu integrie-

ren.

Weitere Informationen unter www.generation-gold.biz
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