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Teilprojekt 1 ,Integrationszentrum Hildburghausen*
einschlief3lich Impulsprojekt Hildburghausen
JobCenter Landkreis Hildburghausen

Ansprechpartner: Paktpartner:

Silke Fischer Agentur fur Arbeit Bereich SGB Il Schmalkalden
Agentur fur Arbeit Bereich SGB Il Meiningen
JobCenter ARGE Landkreis Sonneberg
ARGE Grundsicherung Wartburgkreis
ARGE Grundsicherung Eisenach
JobCenter ARGE Suhl
ARGE SGB Il lIm-Kreis

Kontaktdaten: Angaben zur Region:

Silke Fischer Einwohnerzahl: 68.596 *

Puschkinplatz 6 Arbeitslose im Rechtskreis SGB II:  1.552 **
davon Uber 50 bis 64 Jahre 494 **

98646 Hildburghausen Arbeitslosenquote: 7,6 ***

Telefon: 03685 786 637 *  Stand 31.12.2008 Statistik-Service Ost

Fax: 03685 786 212 552 ** Stand 31.12.2009 Statistik-Service Ost

Email: silke.fischer2@arge-sgh2.de ***hezogen auf alle zivilen erwerbstétigen Personen

Leitidee:

Das Projekt AGIL (Aeltere Gehen In Lohn) ,Perspektive 50plus” steht fir die dauerhafte Integration
alterer Arbeitsuchender ab 50 Jahren in den ersten Arbeitsmarkt. Eine nachhaltige Verringerung von
Hilfebedurftigkeit einbeziglich der gesamten Bedarfsgemeinschaft ist das erklarte Ziel.

Kurzbeschreibung:
Mit Hilfe eines Integrationscoaching werden die vielschichtigen Problemlagen der Arbeitssuchenden
identifiziert, geclustert, strukturiert bearbeitet und abgebaut.

Assessment Coaching
intensives Profiling Schuldnerberatung, Suchtberatung
Berufserfahrung hausliche Verhaltnisse / Kinderbetreuung
Soziale Kompetenzen Gesundheitsférderung
Motivation / Selbstvertrauen Mobilitét
Teilnehmer/in im Mittelpunkt
AktivierungsmafRnahmen Vermittlungsaktivitaten
Trainings- und Qualifizierungsseminare Bewerberorientierte Stellensuche und Vermittlung
betriebliche Trainingsmaflinahmen Vermittlungscoaching (Vor -und Nachbetreuung)
Praktika alternative Beschaftigungsméglichkeiten eréffnen
Bewerbungstraining Selbststéndigkeit als Alternative prifen und férdern
2008 2009 2010 [Plan] & Ergebnis
Integrationsziel: [41] 52 [70] 81 [70+4] Vermittlungen pro Jahr
Aktivierungen: [100] 164 [250] 213 [250+40] Teilnehmer pro Jahr
Verweildauer: 6 6 6 Monate mindestens

Betreuungsschlussel: 82 107 97 Teilnehmer pro Vermittler



